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2026年4月14日 
株式会社平山 

 

製造コンサルティング・製造請負の平山、 

FUN to FUN との統合効果を迅速に創出 

〜旧FUN to FUN の事業領域である物流・食品業界向けに「新卒派遣」「設備保全」人材の提案を強化〜 

 
製造コンサルティングや製造請負事業を手がける株式会社平山 (代表取締役社長 平山善一、本社：東京都港区)は、

FUN to FUN 株式会社との統合（2025 年12 月1 日）を契機に、旧FUN to FUN 事業で展開してきた顧客基盤に対し、新卒

派遣および設備保全を担う人材の提案を強化します。 

平山が製造現場で培ってきた人材育成力と現場支援力を掛け合わせることで、旧FUN to FUN 事業における提案の幅

が広がり、すでに新たな契約にもつながるなど、統合効果が現れ始めています。 

 
■背景：物流の「2026 年問題」および、現場の設備保全を担う人材の確保 

物流業界では、いわゆる「2024 年問題」に続き、2026 年4 月施行の法律により、労働規制強化の影響が長期化すること

で、将来的な輸送力不足が懸念されています。国土交通省は、対策が講じられない場合、2030 年度に約34％の輸送力不

足が生じる可能性を示しています。 

食品製造などをはじめとする現場では、設備の高経年化が進んでいます。日本プラントメンテナンス協会の調査におい

ても「故障の再発・未然防止」「高経年設備対応」が主要課題として挙げられており、設備保全を担う人材の確保と育成が重

要な経営課題となっています。こうした背景から、単なる人材供給にとどまらず、「育成」と「現場支援」を一体化した対応が求

められています。 

 

■統合を契機に、旧FUN to FUN 事業における提案力を強化 

今回、主に強化する提案は以下の 2点です。 

 

 • 新卒派遣の提案を強化 

平山が採用・育成してきた若手人材を、旧FUN to FUN 事業で取引のあった顧客を中心に提案します。将来の中核人材

候補として、育成を前提にした配属を進めます。 

 

• 設備保全人材の改善提案を強化 

 平山の研修センターで基礎教育を受けた設備保全人材を、旧FUN to FUN 事業領域の顧客向けに提案します。設備の

安定稼働や現場の保全体制の強化につながる改善提案を行います。。 

 

■統合による事業シナジー 

平山は、FUN to FUN との統合により、食品製造業界への派遣・紹介、都市型ミニスーパーの店舗請負、外食・宿泊・小

売・物流分野への人材サービスなどをグループ内に取り込みました。これにより、旧FUN to FUN 事業の顧客基盤に対し、

平山が持つ人材育成機能や現場改善ノウハウを組み合わせた提案が可能となっています。合併したことで、物流・食品・店

舗請負の拡大と重複コストの見直しを図ります。 
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■今後の展望 

平山は今後、FUN to FUN との統合効果を段階的に具体化しながら、旧FUN to FUN 事業で培ってきた顧客基盤に対す

る提案力をさらに高めていきます。単なる人材供給にとどまらず、採用、育成、定着、現場支援を一体で設計することで、顧

客企業の事業継続と生産性向上に貢献します。  

 
■株式会社平山の会社概要 https://www.hirayamastaff.co.jp/hirayama/  

・社名 ：株式会社平山 

・代表 ：代表取締役社長 平山善一 

・所在地 ：東京都港区港南1-8-40 A-PLACE品川6階 

・設立 ：2018年1 月 (組織再編のため) 

・資本金 ：1億円 

・事業内容：現場改善コンサルティング、製造請負事業、製造派遣・人材紹介事業開発＆設計技術者派遣事業、人材教育事

業 

・支店 ：宇都宮、群馬、つくば、秋葉原、東京西、山梨、沼津、静岡、豊田、大阪、広島、山口、中津 

・営業所・事務所：帯広、札幌、北上、仙台、山形、郡山、古河、埼玉、千葉、神奈川、浜松、長野、可児、名古屋、四日市、富

山、福井、京都、堺、岡山、香川、行橋、熊本、福岡、沖縄 

・関連会社：株式会社平山ホールディングス 証券コード 7781(東証スタンダード) 

 

■株式会社平山ホールディングス：http://www.hirayamastaff.co.jp/   
・社 名  ：株式会社平山ホールディングス /証券コード 7781(東証スタンダード) 

・代表者  ：代表取締役社長 平山善一 

・本社所在地 ：東京都港区港南1-8-40 A-PLACE品川6階 

・創 業  ：1955 年12 月 

・資本金  ：5億7191万4千円（2025 年12 月末） 

・グループ連結売上高：362億円（2025 年6 月期） 

・グループ期末人員数：10,591 人（2025 年6 月末における契約社員および海外従業員等を含めた就業人員） 

 
■報道機関のお問い合わせ先  
株式会社平山ホールディングス グループ戦略本部 広報 IRチーム 
電話：03-5769-4680／FAX：03-5783-3572／E-mail：kouhou@hirayamastaff.co.jp 
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